
A tanulószerződés díjazása: 

A gyakorlati képzőhelyen tanulószerződéssel foglalkoztatott tanulóknak járó juttatások 

2010-es évben. 

  

 A tanulónak adott havi juttatás a mindenkori minimálbér legalább 20 %-a. 

2010. január 1.-től a minimálbér 73.500.-Ft, 20%-a 14.700.-Ft. 

  

2010 

Minimálbér összege: 
20 % havi juttatás (kötelező 

mérték) 

73500.- Ft. 14.700.- Ft bruttóösszeg 

Tanulókat érintő levonások: 14.700.-Ft 

Egészségbiztosítási járulék: (6)%   

-természetbeni: 4% 588,- 

-pénzbeli: 2% 294,- 

Nyugdíjjárulék (1,5%) 220,50 

Magánnyugdíjpénztár (8%) 1.176.- 

SZJA nem adóköteles 

Munkaerő piaci járulék (1,5%) nem járulékköteles 

Nettó kifizetés 12.421,50-Ft 

Munkaadót érintő járulékok:   

Munkaerő piaci járulék (1%) nem járulékköteles 

Nyugdíjbiztosítási járulék (24%) 3.528,- 

Egészségbiztosítási járulék (2%)   

-természetbeni 1,5 % 220,50 

-pénzbeli 0,5 % 73,50 

Szakképzési hozzájárulás (1,5%) nem járulékköteles 

EHO nem hozzájárulás köteles 

A havi juttatást minden sikeres félév után a tanuló tanulmányi előmenetelének és 

szorgalmának figyelembe vételével emelni kell! 

  

Felmerült a kérdés, hogy a rehabilitációs járulék alkalmazotti létszámának számolásakor 

figyelembe kell-e venni a tanulókat: véleményünk szerint nem, mivel nem alkalmazotti 

jogviszonyban állnak. 



A tanulót a juttatás a képzés idejére illeti meg, beleértve az oktatási szünetet is. A tanuló 

betegség ideje alatt  táppénzre jogosult. 

Egyes szakmáknál (vendéglátó ipar) a szombati munkavégzés is megengedett indokolt 

esetben, de a képzőhelynek rendelkeznie kell névre szóló iskolai engedéllyel. 

  

A juttatás a tanulót a képzés teljes idejére (ideértve az oktatási szünetet is) megilleti. 

A tanuló betegsége idejére a TB jogszabályok szerint táppénzre jogosult. 

A képzést szervező gondoskodik a tanuló rendszeres munka alkalmassági orvosi 

vizsgálatáról is. 

A képzést szervezőnek kell a tanulónak, névre szóló felelősségbiztosítást kötni. 

  

Felhívjuk a figyelmet arra, hogy a tanulószerződéssel kapcsolatos elszámolások 

beadásának határideje 2010.február 25-e. A bevallást csak az NSZFI honlapján található 

nyomtatványon lehet teljesíteni. 

  

Budapest, 2010. január 14. 

  

BKIK Szakképzés 

 


